Segundo Informe del DIF Municipal de Almoloya de Juarez

INFORME DE
ACTI\ )ADES

“En el DIF AlImoloya de Juarez trabajamos dia a dia con la finalidad de convertir a nuestro municipio en una
sociedad igualitaria, donde hombres y mujeres acepten su responsabilidad para con ellos mismos y sus
familias.

Las familias son nuestra razén de existir como institucion. Gracias a ellas comprendemos a diario la
importancia de la solidaridad con el préjimo, el respeto y el compromiso que implica trabajar para romper
las barreras econdmicas que nos dividen como sociedad. “

Alejandra Estrada Mercado, presidenta del Sistema Municipal DIF de Almoloya de Judrez, rindié ante la
ciudadania su segundo informe de actividades, expresando su reconocimiento y agradecimiento al sefior
Gobernador, Enrique Pefia Nieto, a la Presidenta Municipal, Blanca Estela Gémez Carmona, al DIF Estado de
México, al honorable cabildo, y a la Junta de Gobierno.

Informo que en este afio de actividades se ha continuado con el programa de audiencias publicas, donde se
han otorgado mas de 100 despensas, apoyos funcionales: 47 sillas de ruedas estandar, 3 sillas de ruedas
para PCl, 3 andaderas, 2 juegos de muletas, 1 andadera infantil y 153 bastones.

Los programas con los que cuenta el DIF municipal son factores importantes ya que de ahi se desprende la
labor que se hace a diario y estos han tenido grandes avances.

e Programa Canasta Bicentenario: Se entregaron 18,240 despensas en total y se incrementaron doce
comunidades al padrén de beneficiarios respecto al afio anterior.

e Programa Compromisos con la Discapacidad: se otorgaron 519 despensas a las familias que
cuentan con algun integrante con discapacidad.

e Programa Desayunos Escolares Frios: se beneficié a 94,754 menores en el Ultimo afio. Ademas, se
incorporaron al Programa 5 primarias y 4 jardines de nifios.

e  Programa CAVIN: refiere a la nutricidn alimentaria de menores de 0 a 5 afios, lo cual se ha realizado
en la comunidad de Las Palomas y La Soledad.

e Programa Raciones Vespertinas: se beneficié a 11,858 menores y se conformaron 20 Comités de
Control y Vigilancia y 20 Comités de Padres de Familia.



e Centro de Desarrollo Infantil: hoy se cuenta con espacios mdas dignos y adecuados para la
realizacion de las actividades. Se invirtié, en conjunto con el H. Ayuntamiento, en 8 nuevos bafios,
una bodega y se adquirid un juego infantil y se rehabilitaron los ya existentes.

e  Programa Desayunos Escolares Calientes: permitié desayunar a 814 menores; ademas de los ya
existentes se gestionaron 3 desayunadores calientes ante las autoridades del DIF Estado de México
a fin de favorecer a las escuelas ubicadas en las comunidades de Palos Amarillos, Paredon Norte y

Tres Barrancas.

Cabe mencionar que se continué con el equipamiento de los desayunadores calientes con el apoyo de
DIFEM se pudo incrementar la infraestructura de los 13 desayunadores en activo con refrigeradores,
parrillas, licuadoras y todos los utensilios necesarios.

e Centro de Desarrollo para la Mujer: se lograron incrementar 9 talleres de manualidades, 3 de
reposteria, 1 de cultura de belleza y 10 talleres de tejido.

La Licenciada Alejandra menciond “También hemos festejado a nuestros nifos, a las mamas y a nuestros
abuelitos. Se realizaron 3 festivales del “Dia del Nifio” asi como diferentes entregas de juguetes a los
infantes del municipio. Durante esas festividades, el DIF Almoloya de Juarez entregd 2,000 juguetes mas
otros 200 donados por el DIFEM. De igual forma, se realizaron diferentes visitas como parte del festejo del
dia de Reyes con un total de 3,070 juguetes entregados.

Conjuntamente con estos festejos se celebraron dos festivales del “Dia de las Madres”, con una asistencia
aproximada de 770 personas, mismas a quienes se les otorgd un presente. Ademas, se realizaron 2 eventos
para festejar el dia del adulto mayor con la coronacién de 8 reinas y un aproximado de 1,800 asistentes. “

Para el sistema, los servicios que brinda en sus instalaciones son de suma importancia.

e Area médica y odontolégica: incrementd en un 60% el nimero de consultas, sumando un total de
2,330 consultas médicas y 700 consultas odontoldgicas, realizando 9 jornadas de salud en
diferentes comunidades.



e Programa Habitat: se llevd a cabo una campafia para prevenir el cdncer de mama vy el cdncer
cervicouterino. Se aplicaron 288 mastografias, 67 colposcopias gratuitas, se impartieron 180
pldticas a padres de familia, 70 talleres de estimulacidon temprana y 1,700 tomas de presion
arterial; Ademads de apoyar la campaia con talleres preventivos.

e Area de Psicologia: en este afio se incrementaron el nimero de escuelas y de platicas dirigidas a los
adolescentes y padres de familia, asi como al publico en general. Las comunidades beneficiadas con
los programas de AIA, AIMA, PREADIC, SOS, APP, SMM fueron: San Nicolds Amealco, El Jacal,
Buenavista, Palos Amarillos, Ejido del Estanco, Colinas del Sol y Ocoyotepec.

e Servicio juridico: realizé 3,552 asesorias a la poblacién en general y 1,149 juntas de conciliacion en
conflicto familiar, se patrocind a 284 familias de escasos recursos en juicios de derecho familiar.

e Programa CEPAMYF: se realizaron visitas a comunidad haciendo un total de 473 recorridos,
ayudando a 1,999 personas (incluyendo todos los servicios del DIF).

e Unidad de Rehabilitacion e Integracion Social: cuenta con 743 pacientes activos, dando un 74% de
atencidn a los habitantes con discapacidad.

La unidad cuenta con un 60% de equipamiento entre pruebas psicoldgicas, material didactico, tina
de hidromasaje, caminadora entre otras. Cabe destacar que cuenta con una Unidad Movil que sirve
para trasladar a los pacientes, la cual fue donada por el Gobernador del Estado de México, Enrique
pefia Nieto. Es de suma importancia sefalar que la URIS fue elegida por DIFEM como sede regional
para la aplicacidon gratuita de la Toxina Botulinica para pacientes que lo requieren. Centro Integral
para el Desarrollo Humano permitié a muchos pacientes tener acceso a hidroterapias como parte
de su tratamiento. Asi mismo con la Asociacion Nacional de audioprétesistas A.C, 19 personas
recuperaron la capacidad de escuchar.

e Modulo de Integracién social: incluye a los infantes del municipio a las distintas escuelas donde
cuentan con educacion especial, 25 niflos han sido acreedores a una beca de 5 mil pesos.

e Programa Rehabilitacion Basada en la Comunidad: la URIS ha impartido a alumnos y padres de
familia en las comunidades, 79 platicas, 589 orientaciones, 440 detecciones, 440 valoraciones
dando un total de 1,158 personas beneficiados en este programa.

La presidenta del DIF comentd “Nuestros adultos mayores son nuestra sabiduria y nuestra experiencia y
en el DIF de Almoloya de Juarez reconocemos la importancia de todos ellos. Es por eso que en este afio
se apoyd a 9 grupos de la tercera edad con paseos recreativos a lugares como Araré (Michoacén),
Tepeaca (Puebla), Ixtapa del Oro, Los Remedios y Valle de Bravo asi se continua trabajando con los 22
grupos existentes dentro de este programa motivando de esta manera a nuestros abuelitos”

e Programas de Desarrollo Comunitario: Se continud trabajando en los 4 invernaderos localizados en
las comunidades de Dilatada, San Francisco Tlalcilalcalpan, Barrio del Carmen; asi como en el recién
inaugurado invernadero en Barrio Los Lagartos.

e Programa de Horta-DIF: Se duplicé el nimero de huertos familiares mediante la creacién de 324; se
establecieron 18 centros de ensefianza, beneficiando a 984 familias; se llevo el establecimiento de
2 granjas de aves de postura en las comunidades de Ampliacion Benito Juarez y Ojo de Agua; se



efectud el redeo en la comunidad de Piedras Blancas Sur y la entrega de 550 paquetes de aves de
postura a 20 comunidades.

e Comunidad Diferente: se sigue trabajando con las comunidades del Barrio del Carmen, Dilatada y
Casa Nueva.

Alejandra Estrada ilustré “Quisiera tomar un poco de este informe para pensar en el viaje que comenzamos
hace dos afios. Es un viaje en el que el destino final denominado sociedad igualitaria aun no se ha alcanzado.
Y el proximo afio que dejemos de servir, el viaje seguird con otros pasajeros pero con el mismo destino. Y tal
vez tendremos que reconocer que el destino final nunca llegard porque siempre se querra trabajar por algo
mejor.

La historia de este viaje es una historia de éxito y continuo mejoramiento. La atencién comunitaria que
nosotros hemos propuesto y ejercido, es una atencion desde la comunidad y no desde el escritorio.

Trabajar en el DIF es estar rodeado de retos, es tanto por hacer y tan poco tiempo para lograrlo; es tener
una inmensa responsabilidad sobre la espalda con muy poca autoridad, es entrar en la vida de los demas y
poder hacer una diferencia.”

Para terminar su informe la presidenta del DIF, Alejandra Estrada Mercado dio las gracias por el apoyo a su
personal del sistema, a su familia, a Gobierno del Estado, a la Profra. Blanca Estela, Presidenta Municipal, a
DIF del Estado por su apoyo, pero en lo personal le dio gracias a su hijo por su amor y comprensiéon y a su
€esp0oso por ser su apoyo, y quien siempre la esta animando e inspirandola.

“Juntos hemos hecho la diferencia en estos dos afos y juntos seguiremos haciéndola. Muchas Gracias.”
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